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RESPEKT • SAMARBETE • ARTIGHET • BRA SPRÅK 
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          VILL DU VETA MER OM CACTUS? 
 
Information:          Bo Svensson   054 – 29 85 18 
                               Hultsbergs Fg (Papen) 054 – 56 26 51 
                               Lugnets Fg(Samuel) 054 – 56 23 96 
                               CG Gustafsson  0730 – 39 64 85 
 
Utbildning:             CG Gustafsson 
                               carl-goran.gustafsson@karlstad.se 
 
Cactus ingår i Öppen ungdomsverksamhet, Kultur- och 
fritidsförvaltningen 
 
 

 
 
 

 
CIRKULÄRA 

KOMMUNIKATIONSTEKNIKER 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NÄR OCH HUR BLIR EN GRUPP BEHÖRIG? 
 
  

     • FRILUFTSLIV • UNGDOMSLEDARUTBILDNING • 
• ÄVENTYRSPEDAGOGIK • 

 

FÖR UNGDOMAR PÅ FRITIDSGÅRD



” De gamla Lakotas var visa, de visste att människans hjärta 
hårdnar när det är avskilt från naturen. De visste att bristen på 
respekten för det som växer, för levande ting, snart leder till en 
brist på respekt för andra människor. Så de höll sina barn och 
ungdomar nära naturens goda inflytande.” 

 

      - (Delning).                              -  Synas och finnas 
                                                           för den jag  är. 

- Talpinne                                -  Bekräftelse 

/Luther Standing Bear, sioxindian av Lakotastammen/ 

CIRKULÄR TEKNIK 

 

 

I vårt handledande arbete med barn och ungdomar är 
kommunikation A och O. Vad är det vi skickar med våra 
ungdomar i deras ryggsäckar?  Hur hjälper vi dem att packa 
ryggsäcken inför vuxenlivet? 
 
”Att arbeta i cirklar” är inget nytt. Indianerna höll sina rådslag, 
sittandes i ring. Våra egna samer samlades i ring i lappkåtan. 
När vi sitter runt lägerelden, uppstår genast en avslappnad 
kommunikation, och ett avspänt förhållande. 
 
 
 

”Vit man gör en stor eld, och sitter långt ifrån elden. Röd man gör 
en liten eld, och sitter nära elden.” 
 
 
 
Vi skall under den här dagen arbeta med ringen som 
kommunikationsverktyg. En stor möjlighet när vi handleder i i 
teambildning – attityder – värderingar. 
Genom att jobba tillsammans, så stärks också individen. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- Delaktighet 
- Samma ansvar. 

- Direkt återkoppling. 
- Kolla av gruppen. 

 
 

- Prata och bli hörd. 
- Lyssna och förstå. 

- Var och ens kunskap. 
 
 
 
 
 


